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一、报告简介

观研报告网发布的《2017-2022年中国医护服装市场运行态势及未来前景分析报告》涵盖行
业最新数据，市场热点，政策规划，竞争情报，市场前景预测，投资策略等内容。更辅以大
量直观的图表帮助本行业企业准确把握行业发展态势、市场商机动向、正确制定企业竞争战
略和投资策略。本报告依据国家统计局、海关总署和国家信息中心等渠道发布的权威数据，
以及我中心对本行业的实地调研，结合了行业所处的环境，从理论到实践、从宏观到微观等
多个角度进行市场调研分析。

官网地址：http://baogao.chinabaogao.com/fuzhuang/288574288574.html

报告价格：电子版: 7200元    纸介版：7200元    电子和纸介版: 7500

订购电话: 400-007-6266 010-86223221

电子邮箱: sale@chinabaogao.com

联 系 人: 客服

特别说明：本PDF目录为计算机程序生成，格式美观性可能有欠缺；实际报告排版规则、美
观。

{$url}


观研报告网 www.chinabaogao.com

二、报告目录及图表目录

医护服装是一种具有功能性的职业装，它显示着作业者不同岗位不同任务的特殊制服，
医护服装既要保证穿着者的安全与身心健康，又能够在视觉上给患者带来安全和信任的感觉
，还能够给环境和工作场所的秩序和美观带来良好的影响。因此，医护服装在功能性设计上
的重要性尤为突出。随着时代的进步，医护服装设计理念在不断增强，从而对医护服装提出
了更高要求。

       一 国内早期医护服装功能性设计分析：

20世纪初，随着西方各国派遣传教士和医生相继来我国开办医院，出售西药。医护服装
也随之传入。然而，由于白色为医护服装的主要颜色，但在我国却是丧事的标志，在当时颜
色的选定成为我国医护服装的主要难题。于是最终决定：医生还是着教士装，女护士改为粉
红色衣裙，发梢上系红头绳，男护士着蓝色长衫。

同样，对护士帽的戴用也异议颇多，一时难以统一。直到20年代后，护士帽才被逐渐接
受，并被赋予高尚的意义，寓意健康与幸福。后来，戴护士帽成为常规，而且只有正式护士
才可佩戴，不过男护士在护士帽佩戴方面没有特殊要求。

在当时，尽管医护服装的款式多样，却统一体现医护人员的职业特征与沉稳平和的气质
。这个时期，医生穿的是白大褂式服装，女护士服为连衣裙式、上下分体式或围裙式，男护
士服装通常为白长衫，袖口一般较为宽大，也有收紧的设计款式。而且一些医院通过色彩的
不同，对女护士与男护士的服装进行了区分——男护士服装为蓝色，女护士为白色。此外，
护士着装时，要求鞋、袜、裤的颜色均为全白或黑色，并规定护士除佩戴中华护士会特别的
别针外，一律不许佩戴首饰。

       二 新中国成立后医护服装功能性设计分析：

新中国成立后，随着我国现代医疗制度的不断完善，医护服装基本进入规范化的“白大
褂”阶段。直到1982年6月，为适应医院科学管理与医务人员的需求，卫生部医政司和轻工业
部二轻局联合召开了医院服装设计座谈会，对医院职业服装的类别、基本要求及各类人员服
装的设计款式提了具体意见。并委托北京、上海、广州、重庆、无锡、抚顺、甘肃七家服装
研究所负责设计和制做样品。经与会人员共同研究，对《医院职业服装管理暂行规定》初稿
作了补充修订，并提出了《医院职业服装统一标准》的意见，1983年正式发布，并规定各
省、市、自治区卫生部门可根据南北方气候差异、变化，城乡差别及取暖条件等具体情况进
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行选择，要求尽量在全省（市）或一个地区、一个城乡范围内统一服装。不同人员不同职务
采取什么特殊标志，由省、市、自治区研究确定。这些标准与规定对现在医院的医务服装仍
具有一定的影响作用。

到了1992年，又有部分医院参照当前国际上的流行做法，按照科室在款式设计和色彩
上进行一些区分。

目前，国内医生日常工作服以白大褂为主。衣长通常在膝盖处或膝盖下五厘米之间浮动
，后开叉，领型主要为平驳领，前开襟，单排扣为主也有部分医院为双排扣，腰部一般不设
腰带，夏装为短袖，冬装为长袖，冬装袖口用纽扣或松紧带收紧。各医院大致相似，细节上
略有不同。医生日常工作时通常不戴帽，鞋子也未做严格统一。

国内护士日常工作服款式较多，变化也较大，有符合国家规定的款式，也有体现自己医
院服务特色的款式。女护士服常见款式为连衣裙式，衣长通常在膝盖处或膝盖下五厘米之间
，也有部分科室为了行动更为方便，采用上下分体式，上衣衣长通常在臀围以下三到五厘米
，腰部收身束腰带，医生服装常用装饰腰带，护士、实习生、护理员用固定腰带。

此外，男护士服也为上下分体式，不收腰无束带。护士服的领型主要为小立领、门襟通
常偏左，夏装为短袖，冬装为长袖，冬装为紧袖口或开关袖。常用的颜色为白色、浅蓝、中
绿、粉红色与白底小碎花。冬季护士服外常罩一件无领开衫，颜色主要为深蓝色与浅粉色。
护士通常戴帽，男护士戴双边帽，女护士戴圆帽或燕尾帽，护士帽的颜色一般与护士服的颜
色相统一，但也有部分科室，如妇产科，护士常常穿浅粉色或浅蓝色的护士服，戴花色圆帽
。护士鞋通常为白色的布面胶底鞋，并具有轻灵舒适，防滑透气的特点，走路无声音。

       三 现代医护服装功能性设计应考虑的几个方面

现代医护服装的设计是一种显示医护人员不同岗位不同任务的特殊制服，它既要保证穿
着者的安全与身心健康，又要求给环境和工作场所的秩序和美观带来良好的影响。它的功能
性具体体现在以下三个方面：实用功能性、标识功能性、审美功能性。

       （一）实用的功能性设计: 

医护服装的实用性功能设计主要表现在医护服装的设计过程中，对于医院工作环境、医
护人员、患者和使用工具的切实考虑。
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医护服装从医护人员的职业特点出发，在造型和结构上顺应劳动强度和肢体运动量大小
，以方便工作，提高劳动效率。同时，在使用面料方面，应对于工作环境，对医患双方起到
保护作用，防止交叉感染。

       1 便携性设计

       1）便于穿着

对于医护人员，特别是急救室的医护人员来说，时间就是生命，需要分秒必争，因而，
便于穿着是医护服装设计时应考虑的重要因素。为了满足这一需求，医护服装应避免纽扣间
距过小，尽量用尼龙搭扣或拉链代替纽扣以便于穿脱。

       2）便于携带工具

医护人员日常工作时需要携带所需工具和其它私人用品。这就要求特别注意医护服装口
袋的设计，首先，需要有足够的口袋便于将携带的工具进行分类放置，为每样工具设定合理
空间，使工具井然有序。其次，需要依据手的大小及肩、肘关节运动机能确定口袋大小与袋
位设计，从而方便取放物品，减少动作浪费时间，提高工作效率。

       2 运动性设计

为了便于医护人员开展工作，使肢体在运动过程中尽量不受服装的牵制，医护服装在设
计过程中，不仅要考虑人体静态结构，外形和比例，还要研究运动状态。

首先，需要从医护人员的实际出发，在服装造型与结构上顺应其运动量。例如，目前医
院的护士服以立领为主，但为了便于运动，在设计过程中则需要考虑立领的高度、倒伏量与
领口的深度。另外，医护人员手臂常做各种提、拉、抬、举等动作，为适应上肢运动，袖子
需要一定的放松量，袖山不宜太高（袖山越高，袖子越窄、袖山越低，袖子越肥），袖窿不
宜开的太深，且后袖隆比前袖隆曲度更大。同时，为了便于屈臂运动，袖筒上段肥度与袖口
都需要一定的松量，而且为防止袖口拖沓影响运动、提高防护性，袖口处应采用收缩型设计
。除此之外，医护人员在做下蹲、前屈等运动时，需要有足够放松量。因此，在调研过程中
发现，医护服装通常采用“A”或“X”型造型，这两种造型的服装下摆较为宽松，若采用“H”型，
背部通常需要开衩设计，以方便下肢运动。而且，连衣裙式与大衣式医护服装，为避免妨碍
走步速度与腿部运动，下摆不宜太长，最好不要超过膝盖以下5cm。
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其次，由于不同科室的工作不同，肢体运动量、运动幅度及劳动强度也各不相同，会影
响到不同科室医护服装的造型。例如，对于运动量较大的急救室人员，医护服装应采用行动
更为方便的分体式设计。

       3 防护性设计

医护人员，特别是临床一线的医护人员，由于大量、频繁的与患者直接接触，在进行诸
如静脉穿刺、导尿、换药以及床边生活护理等操作时，既易携带各种病原体生物，已成为导
致院内交叉感染的主要原因，因此，医护服装的防护性显得尤为重要。

       1）防污

医护服装的颜色设计要以浅色为主，服装上沾染的病人血液、体液、带色消毒液、药液
甚至油渍、墨渍等，非常明显，提醒人们及时清洗消毒，防止交叉感染，提高卫生防御，展
现医务工作者的个人与医院形象，所以，医护服为浅色或白色是最为合理的选择。

       2）防菌

医护服装容易受到细菌的污染，有文献研究表明：护士工作服穿后第3天，其袖端染菌
量已超过卫生部所规定的普通病房物体表面带菌标准，第六天袖端染菌量高达39.5cfu／em
2，是卫生部规定的普通病房物体表面带菌标准的四倍 。为此，除了每周换洗2-3次外，还
需要合理设计医护服装款式。

在医护服装设计时，“三口”（领口、袖口、裤口）要严密，即领口不要开得太低。例如
，手术服外套通常采用圆形小立领，护士服采用小立领，从而减少皮肤暴露量。袖口要收紧
，这样不仅可以防止宽大袖口带倒医疗器皿，而且可以减少与病菌的接触。裤口不要太宽或
直接采用收紧设计，减少细菌的污染。

医护服装的细节设计也是重点，如手术服采用前部整片无接缝，而背部开口的设计，对
缝缉线的针眼进行粘合密封处理，帽子面部及腰部采用弹性或拉绳收口，拉链不可外露，这
些都是为了确保医护人员在手术过程中免受血迹和体液的污染。

       3）防辐射

医护人员日常工作中需要接触大量的医疗设备，有些设备会产生大量辐射，辐射的类型
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主要有放射源、射线与电磁波辐射，长时间接触会威胁医护人员健康。因此，需要特殊材料
制成的防护服阻挡辐射对人体的伤害。

目前医院主要采用铅防护服对X射线进行有效的防护。铅防护服是用含铅胶皮制作的衣
服，根据防护部位的不同，分为铅衣、铅防护裙、铅背心、铅裤、铅帽、铅手套等。铅防护
服的重量较重，使用寿命一般为5-8年，存放时不能折叠，否则容易造成折角部分破损而影
响防护效果。

此外，预防电磁波辐射的面料较多，目前应用较为广泛，且可以引用到医护防辐射服中
的面料有：金属纤维混纺面料、全银纤维针织面料、半银纤维混纺面料、桑蚕丝银纤维面料
和深海沉淀面料。其中，金属纤维混纺面料，透气、可洗涤、屏蔽性能稳定，好的面料屏蔽
值在30DB以上。全银纤维针织面料，具有良好的透气性，且对人体有抑菌保养的作用，屏
蔽值在70DB以上。半银纤维混纺面料，屏蔽值介入金属纤维和全银纤维面料之间，在50-60
DB左右，通常抗氧化能力高于全银纤维的面料，同时也具有抑菌保养的作用。桑蚕丝银纤
维面料，具有超强的透气性，可贴身穿着，排湿排汗，绿色环保。深海沉淀面料，有效屏蔽
辐射可以达到80DB，是最好的防辐射面料，具备良好的透气性和除臭杀菌作用。可根据辐
射类型、接触辐射时间长短、强度及频次选用不同的防护面料。

       4 舒适性设计

医护服装的舒适性是指医护服装在生产、选择、穿着过程中，满足人们的生理和心理需
求，从而产生舒适的感觉。医护服装的舒适性主要受到服装材料本身固有吸湿性、透气性、
柔软性等因素的影响，但款式设计也尤为重要。

       （1）吸湿性

在炎热的环境或运动条件下，蒸发散热占人体总散热量的75%以上，在人体蒸发散热的
过程中，必定引起湿度上升，而在湿热的环境下会有利于细菌的滋生。因此，医护服装应选
用吸湿性好的面料，使皮肤干燥不会有闷热感。通常，天然纤维面料的吸湿性比化学纤维面
料好，化学纤维面料中人造纤维面料比合成纤维好。为提高化学纤维的吸湿性，可对化学纤
维与天然纤维进行混纺，或是以包芯纱或双层织物的形式出现。近些年来有些国家又开发出
了高吸湿性的纤维织物，超细纤维、改型纤维与异性纤维，不断通过改变纤维的结构、面料
的组织或进行后整理，以提高面料的吸湿性。

       （2）透气性
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人体皮肤在呼吸过程中与外界进行气体的交换，时刻有不显性水份的蒸发与二氧化碳等
气体的排出。因此，从生理学角度来讲，医护服装需要具备一定的透气性，便于皮肤的新陈
代谢。一般来说，医护夏装的透气性越大越好，而处于保暖性的考虑，医护冬装的透气性则
相对较小，但也需要具有一定的透气性，从而便于人体废气向外排放。通常，吸湿性好的纤
维，透气性也会相对较好，纤维的透气性与透湿性密切相关。服装除了受到纤维类型的影响
外，还受到织物结构与织物厚度的影响，织物结构越紧密，有效的间隔越少，透气性越差。
另外，织物越厚，透气性也越小。

       （3）柔软性

一般棉纤维与丝纤维的柔软性较好，合成纤维需要经过起毛和柔软整理，才能具备较好
的柔软性。此外，面料的柔软性还与纱线的捻度、织物的结构等因素有关，纱线捻度过大，
织物结构太过紧密，会使医护服装表面粗糙，柔软性降低，产生皮肤的刺痒感，舒适性降低
。

       （二）标志性的功能设计

医护服装标志性的作用在于：首先，可以树立各医院的特定形象，便于弘扬其自身理念
和精神，树立品牌权威，对医院起到直接宣传作用；其次，是它的管理功能，可以在医院内
部起到“明确活动、规定权限”的作用，有利于公众监督与内部管理；再次，是它的符号功能
，便于职业的识别，以方便患者就医。

       1 职业标志

现在医院内部不同职业主要通过服装的款式与色彩进行区分。可以把医生的服装设计为
白色、大衣式、西服领、后开叉。而护士服设计为连衣裙式或上下分体式，以立领为主，色
彩也较为丰富，以白色、浅蓝、浅粉色为主。有时也可以通过其所佩戴的帽子进行职业区分
。

       2 部门科室标志

医院内部各科室的职责不同，为方便病人就医，以便在尽可能短的时间内找到就诊部门
，需对医院主要科室的医护服装进行区分。
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不同科室的医护服装可以通过色彩对各科室医护服装进行区分。主要通过相同明度，不
同色相与纯度来区分科室。例如，妇产科可以采用高明度的淡粉色，而儿科可选用高明度的
浅粉红色进行区分。另外，也可以通过不同的配色方法对服装进行区分。例如，可在相同颜
色的医护服装中加入小面积的不同色彩作为部门的标识。

也可以为各个科室设计能体现其科室特色的服装胸牌或把色彩应用医护服装袖子或背部
醒目的位置，以便于患者识别。

       3 职位等级标志

医生职称由高到低可分为：主任医师、副主任医师、主治医师、医师、医士。同样，护
士职称由高到低可分为：主任护师、副主任护师、主管护师、护师、护士。为了便于医院内
部管理，方便患者选择适合自己的医护人员，这就需要在医护服装的设计过程中考虑其职位
的区分。

       （三）审美功能性

医护服装的审美性是由服装的艺术性决定的，除了考虑其使用功能性、标志性之外还需
要注重审美性，要能够体现医院的整体形象，而且要符合现代审美要求，融入时代特色，使
之体现医护行业的独特美感。

       医护服装的审美性可概括为美观性和规范性两大类。

       1 美观性

美观性主要通过医护服装的造型、线条、色彩、质感、工艺等设计要素及它们之间产生
的变化统一、节奏平衡、刚柔并济等表现形式来实现的。

       2 规范性：

医护服装作为职业装的一种，对于穿着环境有着严格制约。因此，医护服装在设计过程
中应考虑与工作环境的色调、风格协调统一。例如，医护服装的颜色一般选用浅色调，不仅
是因为浅色调可以使人心境平和，调节病人紧张的心情，缓解医护人员的工作压力。而且，
也可以与医院内部浅色调的环境色相统一，产生和谐美。
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需要特别注意的是，医护服装的审美性是建立在实用功能性，特别是防护性基础之上的
，对于单纯追求医护服装的形式美，而忽视其实用性与安全性的做法，是不正确的。

       四 小结

通过对我国医护服装不同时期设计的发展分析，可以明确看到医护服装随着科技的进步
日趋完善。我国医护服装的设计在当今为了适应现代化的医疗需要在不断提升品质，按照医
、技、护、管理、工勤、手术、防护等类别设计医护各岗位服装的整体风格，实现穿着舒适
、美观、大方、易识别和人性化，使医护整体服装的视觉感受达到信任、亲和、大方的效果
等。在对医护服装功能性设计的过程中，要能够提出问题，并能解决问题，这样才能最终设
计出可以使患者获得可信赖的安全感，使医护服能达到高效的目的，可以有效防范交叉感染
，保障医患双方健康，从而可以方便患者及家属就医识别、医院管理，且能反映出医护工作
者精神面貌与医院文化理念的医护服装。

中国报告网发布的《2017-2022年中国医护服装市场运行态势及未来前景分析报告》内
容严谨、数据翔实，更辅以大量直观的图表帮助本行业企业准确把握行业发展动向、市场前
景、正确制定企业竞争战略和投资策略。本报告依据国家统计局、海关总署和国家信息中心
等渠道发布的权威数据，以及我中心对本行业的实地调研，结合了行业所处的环境，从理论
到实践、从宏观到微观等多个角度进行市场调研分析。它是业内企业、相关投资公司及政府
部门准确把握行业发展趋势，洞悉行业竞争格局，规避经营和投资风险，制定正确竞争和投
资战略决策的重要决策依据之一。本报告是全面了解行业以及对本行业进行投资不可或缺的
重要工具。

本研究报告数据主要采用国家统计数据，海关总署，问卷调查数据，商务部采集数据等
数据库。其中宏观经济数据主要来自国家统计局，部分行业统计数据主要来自国家统计局及
市场调研数据，企业数据主要来自于国统计局规模企业统计数据库及证券交易所等，价格数
据主要来自于各类市场监测数据库。
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